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Por el cudl se modifica el acuerdo No. 028 de Noviembre 13 de
1974

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE PEREIRA, en uso de sus atribuciones estatutarias, y

CONSIDERANDO ¢

Que la Oficina de Investigaciones y Asesorias ‘Industriales fué

creada por el Acuerdo No.028 de Noviembre 13 de 1974 ;

Que en el articulo segundo del Acuerdo citado se fijaron los obje~
tivos generales de la Oficina ;

Que el Consejo Directivo recomendd al Consejo Superior la apro-
bacion de nuevos objetivos ;

Que enel articulo tercero del Acuerdo enunciado se dijo que las
funciones del Jefe de la Oficina de Investigaciones y . Asesorias
Indugtriales se asignarian posteriormente por Acuerdo ;

Que el Consejo Directivo ha recomendado al Consejo Superlor 1a
aprobacion de las funciones de Jefe de la Oficina de Investigacm-

" nes y Asesorias Industriales ;

ACUERDA :
ARTICULO PRIMERO :
Créase la Oficina d e INVESTIGACIONES Y ASESORIAS INDUSTRIA
LES de la Universidad Tecnolégica de Pereira, con la siguiente

estructura s

Un Jefe .
Una Secretdaria

ARTICULO SEGUNDO : OBJ'ETIVOS DE LA OFICINA DE INVESTI~

.GA CIONES, Y ASESORIAS INDUSTRIALES

Son objetivos de la Oficina de Investigaciones y Asesorias Indus-
triales los giguientes :

1.~ Presentar en la Universidad politicas investigativas que
recojan log aspectos fundamentales de las necesidades cien-
tificas de la Nacidbn Cobombiana, teniendo en cuanta que
la. Universidad debe jugar un papel primordial én el desa-
rrollo cientifico y tecnoldgico autdnomo a que aspira el pais
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2. - Promover el espititu cientifico e investigativo en el am=
biente universitario creando las condiciones materialés y
los mecanismos 4giles indispensables para que se Ileve a
cabo la libre investigacién. Estimular a profesores y es-
- tudiantes para que sentribuyan a la produccidén cientifica y
profuridicen en el estudm y la comprension de la ciencia y
la tecnologfa.

3.~  Centralizar la informacobn y coordinar las -actividades con-
: . cernientes a las diferentes investigaciones.y los estudios es-
- peciales que se den en la Universidad, estimulando su de-
. sarrollo y estableciendo las comunicaciones entre las perso-
. ©  mnas que adelanten estas tareas.

4.~  Sobre la base de las necesidades més evidentes dél pueblo

" , colombiano y de las actividades sugeéridas por la comunidad
universitarias, preparar e impuldar- proyectos de investi-

. gac:mn c1ent1f1ca y Lecnnloglca.

S. - ’E;'stu:dia:r;, utllizar' y defende-r' los recursos natﬁr.al-es. de la
region y del pais.

6. = Propehder por. el establecimiento de mecanismos- que permi-|-
tan, de una manera creciénte, involucrar la investigacion
a los cursoes que la Universidad brinda.

T..- Realizar investigaciones en el seno de la Universidad sobre
los aspectos curriculares, docentes y evaluativos, para con
‘ tribuir sobre esta base a la elaboracion de proyectos de ~
- : -reforma encaminados a satisfacer cada vez méis las nece-
planteadas a la Universidad por la sociedad cambiante y por
el desarrollo de la ciencia y la tecnologia del pais.

8.~ Dentro de la pergpectiva del desarrollo— cientifico y tecno~
16gico autonomo a que aspira la nacion ‘presentar asesorias
"en estos dos campos a las industrias auténticamente nacio-
nales que estén. interesadas en realizar innovaciones que
impulsen tal desarrolle, previa solicitud de parte y luego de
realizar estudios que muestren las ventajas que' éstas aseso-
rias puedan representarle. a la Universidad y a la Nacion.

9.~ Sirve de vinculd entre la Universidad y el medio para hacer
que la primera se adapte a las necesidades del segundo a.
traves del estudio objetivo de las leyes que rigen su desa-
rrollo. ,

10. - En coordinacién cen la Oficina de Planeacién, producir y
mantener un invemtario de los recursos materiales y huma~
nos con que la Universidad cuenta en los -aspectos men‘uﬁccﬁu
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11, - Establecer centactes con dlferentes centros nacionales o
internacionalés ‘que ‘desarrollen investigaciones afines a las -
se adelantan en la Universidad, para hacer més frictifera
la preducci6n cientifica dentro de ella, a través del inter-
cambio de informacién, experiencias y/o personales.

12. - Promover.y realizar cursos y seminarios, y,. en general,
debates sobre problemas cientificos y aspectos investig&tﬂ
vos. Auspiciar. el entrenam1ente de personal en 1os méto-
dos myestlgatwes. :

13.~ Imppsar la pubhcaclon de- materiales cientificos dentro de |
. de la Universidad y centrahzar en lo- posible; la produccid

cientffica de la. misma, - ‘

14, - Promoever €l mejoramienw de las 1nstalacmnes equipos y

biblioteca dentro de propositos académices y cientificos.

ARTICULO TERCERO : FUNCIONES DEL JEFE DE LA OFICINA
E INVESTIGACIONES Y ASESORIAS INDUSTRIATES :

Las funciones: del Jefe de la Oflcina de Investigaciones y. Aseso—
rias Industriales son las siguientes’ : ,

1.,-  Promover la investigacién en la Universidad.

2, - Presentar ante el Consejo Directivo politicas -y los planes
inyvestigatives por desarrollar, - aprobados por ‘el Comité de
Investigacienes a1 menos al iniciarse cada semestre lecti-
vo. - -

3. - Mantener informada a la comunidad Universitaria acerca de
las: pohtlcas los planes, los proyectos y los recursos que
en materia. de mvestlgacmn se den en la Umversidad

4, - En estrecha’ celaboracmn con la Oflcma de Planeacion con-
tribuir.a e la elaboracmn y mantener el inventario 01ent1f1-
co y tecnolbgice .de la Universidad.

5.~ Elaborar antes del 15 de abril y presentar ante la Oficina - dd
- Planeacién el presupuesto para la investigacion del afio si-
guiente., .. : iy

6.~  Estudiar y recomendar ante el Comité de Investigaciones, lal ado
adopcion de proyectos de investigaci6n.
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7.~ Recomendar al Consejo Superior, previa consulta con el

Comité de Investigaciones, la contratacion de investigado-
reg y personal auxiliar para gatisfacer necesidades de in-
vestigacibn o proyectos cientificos especificos,

8.~ Recibir, coordinar y supervisar la marcha de los proyectos
de investigacion que en cada momentd se estan realizando.

9, -~ Presentar. cada. tres meses ante ¢l Consejo Directivo un
informe de las labores realizadas en la Oficina de Investi-
gaciones. o ‘

. 10. - Orgaﬁii;a;r;,f cursos y foros y seminarios que contribuyan |

al desarrollo de los objetivos de la Oficina -de Investiga-
ciones -a nivel local y nacional.

11, - Establecer contacto con diferentes centros nacionales o in-
ternacionales que desarrollen investigaciones afines a las
que se adelantan en la: Universidad, para asegurar un inter-
cambio de informacidén y experiencias.

12. -  Velar por.la publicacién de los ’ materiales cientificos pro-
‘ ducidos” en la Universidad y buscar la centralizacion de los
mismos.

13. -~ Presidir ¢l Comité de Investigaciones.

14, - Convocar 4l Comité a reuniones ordinarias y extraordinarias.

i .~ Las sesiones ordinarias se realizarin dos veces al mes y
las extraordinarias cuando lo solicite y estime conveniente

el Presidente del Comité.

15, - Firmar las actas, proyectos, autorizaciones y todas las
comunicaciones pertinentes.

16, ~ I{epresentar al Comité en todos los actos y gestiones de
interés para el mismeo.

7.

1

' Buscar asesoria técnica para los proyectos que apruebe el
Comité, cuando sus recursos y medios no sean suficientes.

18. - Ejecutar las decisiones aprobédas: por €l Comité.
J 19, ~ Las demas que le sefiale el Consejo Superior:

\
= == =—J
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ARTICULO- CUARTO :

El Jefe -de la Oficina de Investigaciones 'y Asesorias Industriales
seri nombrado por -el Rector de la Universidad para un periodo
de dos (2) afios, de candidatos que le pase el Comité de Investi-

gaciones. - - -

ARTICULO QUINTO : -

Este acuerdo rigé a partir-de la. fecha de .su aprobacion y deroga

todas las disposiciones que le sean contrarias.
Clmplase.

Dader en Pereira hoy . -Abril 28 de 1975.

B
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